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РАЗДЕЛ 5. ВНОСИМЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ И УТВЕРЖДЕНИЯ

5.1. Лист регистрации изменений, вносимых в рабочую программу практики
(продолжение)
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1 2 3 4 5 6
5 Стр.2 01.07.2019 Первый абзац читать в следующей редакции 

«Рабочая программа составлена на основе 
требований федерального государственного 
образовательного стандарта высшего 
образования по направлению подготовки 
38.03.02 Менеджмент (уровень бакалавриата), 
утвержденного приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 
12 января 2016 г. №7 и в соответствии с 
рабочим учебным планом направления 
38.03.02, утвержденным Ученым советом 
КНИТУ-КАИ «01» июля 2019г., протокол №6

Л

6 П.1.4 01.07.2019 Таблицы 1а и 16 читать в редакции 
Приложения 1 -

7 П.2.1 01.07.2019 Таблицу 3 читать в редакции Приложения 2
8 1.3 31.08.2021 Дополнить абзацем:

Практика может быть реализована в форме 
практической подготовки и организована 
путем непосредственного выполнения 
обучающимися определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной 
деятельностью.

9 1.4 31.08.2021 Дополнить фразой:
Количество академических часов, выделенных 
на практическую подготовку, составляет не 
более 50 % от общего объема практики.
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Приложение 1 
 

Таблица 1а – Объем дисциплины (модуля) для очной формы обучения 

 

Таблица 1б – Объем дисциплины (модуля) для заочной формы обучения 
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6 6 ЗЕ/216 2 - - - - - 0,3 - - 213,7 - 
Зачет с 

оценкой 

Итого 6 ЗЕ/216 2 - - - - - 0,3 - - 213,7 -  
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8 6 ЗЕ/216 2 - - - - - 0,3 - - 213,7 - 
Зачет с 

оценкой 

Итого 6 ЗЕ/216 2 - - - - - 0,3 - - 213,7 -  



Приложение 2 
 

Таблица 3 
Распределение фонда времени по разделам 

Наименование раздела и темы 

В
се

го
 ч

ас
ов

 

Виды учебной 
деятельности, 

включая 
самостоятельную 

работу студентов и 
трудоемкость (в 

часах) 

Коды 
составляющих 
компетенций 

 

Формы и вид 
контроля 
усвоения 

составляющих 
компетенций 

(из фонда 
оценочных 
средств) 

 
лекции срс 

Раздел 1. Организационно-подготовительный этап ФОС ТК 1 
Тема 1.1.    Вводная лекция. 
Инструктаж по ознакомлению с 
требованиями охраны труда, 
техники безопасности, пожарной 
безопасности, а также правилами 
внутреннего трудового распорядка. 
Разработка индивидуального 
задания и рабочего графика (плана) 
проведения практики. 

20 2 
 

18 ОПК 6; ПК -5 устный опрос, 
рабочий график 

(план) 
проведения 
практики 

Тема 1.2. Изучение нормативных 
документов, регламентирующих 
трудовую деятельность 

30  30 ОПК -5;ОПК - 
6; 

ПК- 3;ПК - 4 ; 
ПК -5 

устный опрос 

Раздел 2. Основной этап ФОС ТК 2 
Тема 2.1.Выполнение 
индивидуального задания 

40  40 ОПК -5; ПК 3 
ПК4;ПК -5; 

ПК -6 

отчет по 
практике 

Тема 2.2Обработка и анализ 
полученной информации 
 

40  40 ОПК - 5;ПК - 
4; 

ПК - 5; ПК-8 

отчет по 
практике 

Раздел 3. Заключительный этап ФОС ТК 3 
Тема 3.1 Подготовка и оформление 
отчета по результатам 
прохождения практики 

85,7 

 85,7 ОПК- 5, ОПК 
– 6, 

ПК - 3; ПК - 4; 
ПК-6; ПК-8. 

отчет по 
практике 

Контактная работа на 
промежуточной аттестации (зачет 
с оценкой) 

0,3 

  ОПК- 5, ОПК 
– 6, 

ПК - 3; ПК - 4; 
ПК-6; ПК-8. 

ФОС ПА 

Итого 216 2 213,7   
 



5.2 Лист утверждения рабочей программы дисциплины (модуля) на учебный год
Рабочая программа дисциплины (модуля) утверждена на ведение учебного процесса в 
учебном году:


	РАЗДЕЛ 5. Вносимые изменения и утверждения
	5.1. Лист регистрации  изменений, вносимых в рабочую программу практики
	(продолжение)


