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Приложение 1 

Таблица 1а 

Объем дисциплины (модуля) для очной формы обучения 

Таблица 1б  

Объем дисциплины (модуля) для заочной формы обучения 
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Контактная работа обучающихся с 
преподавателем по видам учебных 

занятий (аудиторная работа), в т.ч.: 

Самостоятельная работа 
обучающегося (внеаудиторная 

работа), в т.ч.: 
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6 2 ЗЕ/72 16 - 16 - - - 0,3 - - 39,7 - Зачет  

Итого 2 ЗЕ/72 16 - 16 - - - 0,3 - - 39,7 -  
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Виды учебной работы 

Контактная работа обучающихся с 
преподавателем по видам учебных 

занятий (аудиторная работа), в т.ч.: 

Самостоятельная работа 
обучающегося (внеаудиторная 

работа), в т.ч.: 
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7 2 ЗЕ/72 4 - 4 - - - 0,3 - - 60 3,7 Зачет   

Итого 2 ЗЕ/72 4 - 4 - - - 0,3 - - 60 3,7  



 

 

Приложение 2 

Таблица 3а 

Распределение фонда времени по видам занятий (очная форма обучения) 

 

Таблица 3б 

Распределение фонда времени по видам занятий (заочная форма обучения) 

Наименование раздела и темы 

В
се

го
 ч

ас
ов

 

Виды учебной 
деятельности, включая 

самостоятельную работу 
студентов и трудоемкость 

(в часах) Коды 
компетенций 

Формы и вид 
контроля 
освоения 

составляющих 
компетенций 

(из фонда 
оценочных средств) ле

кц
ии
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Раздел 1.   Сущностные характеристики лидерства ФОС ТК-1  
Сущностные характеристики 
лидерства. Типология лидерства 8 2  2 4 ОПК-4 Текущий контроль 

Внутренние источники и 
ориентиры лидерской 
активности 

16 2  2 12 ОПК-4 Текущий контроль 

Механизмы реализации власти 
лидера 8 2  2 4 ОПК-4 

ПК-1 Текущий контроль 

Факторы эффективного 
лидерства 8 2  2 4 ОПК-4 

 Текущий контроль 

Раздел 2.   Деятельность лидера ФОС ТК-2 
Общение как основной 
инструмент лидера 8 2  2 4 ОПК-4 

ПК-1 Текущий контроль 

Группы, команды и 
командообразование 8 2  2 4 ОПК-4 

ПК-1 Текущий контроль 

Раздел 3.  Развитие лидерских качеств ФОС ТК-3  
Технологии развития лидерских 
качеств и умений 15,7 4  4 7,7 ОПК-4 

ПК-1 Текущий контроль 

Контактная работа на 
промежуточной аттестации  

0,3     ОПК-4 
ПК-1 

ФОС ПА          

 72 16 - 16 39,7   

Наименование раздела и темы 

В
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го
 ч

ас
ов

 

Виды учебной 
деятельности, включая 

самостоятельную работу 
студентов и трудоемкость 

(в часах) Коды 
компетенций 

Формы и вид 
контроля 
освоения 

составляющих 
компетенций 

(из фонда 
оценочных средств) ле
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ии
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Раздел 1.   Сущностные характеристики лидерства ФОС ТК-1  
Сущностные характеристики 
лидерства. Типология лидерства 10 0,5  0,5 9 ОПК-4 Текущий контроль 

Внутренние источники и 
ориентиры лидерской 
активности 

10 1  1 8 ОПК-4 Текущий контроль 

Механизмы реализации власти 
лидера 10 0,5  0,5 9 ОПК-4 

ПК-1 Текущий контроль 

Факторы эффективного 10 0,5  0,5 9 ОПК-4 Текущий контроль 



 

 

 

лидерства  
Раздел 2.   Деятельность лидера ФОС ТК-2 
Общение как основной 
инструмент лидера 10 0,5  0,5 9 ОПК-4 

ПК-1 Текущий контроль 

Группы, команды и 
командообразование 8 0,5  0,5 7 ОПК-4 

ПК-1 Текущий контроль 

Раздел 3.  Развитие лидерских качеств ФОС ТК-3  
Технологии развития лидерских 
качеств и умений 10 0,5  0,5 9 ОПК-4 

ПК-1 Текущий контроль 

Подготовка к 
промежуточной аттестации 3,7    3,7 ОПК-4 

ПК-1 
ФОС ПА          

Контактная работа на 
промежуточной аттестации 0,3      

 

 72 4  4 63,7   



5.2. Лист утверждения рабочей программы дисциплины (модуля) на учебный год 

Рабочая программа дисциплины утверждена на ведение процесса в учебном году: 

Учебный 

год 

2017/2018 

2018/2019 

2019/2020 

2020/2021 

2021/2022 

«Согласовано» 

Зав. 
«Cor ласовано» 

п едседатель У К оилиала 


