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1 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ОСВОЕНИЮ ПРАКТИКИ

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода 
освоения практики.

Промежуточная аттестация предназначена для оценки достижения 
запланированных результатов обучения по завершению изучения практики и 
позволяет оценить уровень и качество ее освоения обучающимися.

Комплект оценочных материалов представляет собой совокупность 
оценочных средств (комплекс заданий различного типа с ключами 
правильных ответов, включая критерии оценки), используемых при 
проведении оценочных процедур (текущего контроля, промежуточной 
аттестации) с целью оценивания достижения обучающимися результатов 
обучения по практике.

1.1 Оценочные средства и балльные оценки для контрольных 
мероприятий

Таблица 1.1 Объем практики для очной формы обучения
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2 3 ЗЕ/108 2/0 - 0,3 105,7/0 Зачет с 
оценкой

Итого: 3 ЗЕ/108 2/0 - 0,3 105,7/0

Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация по 

практике осуществляется в соответствии с балльно-рейтинговой системой по 

100-балльной шкале. Балльные оценки для контрольных мероприятий 

представлены в таблице 1.2. Пересчет суммы баллов в традиционную оценку 

представлен в таблице 1.3.



Таблица 1.2 Балльные оценки для контрольных мероприятий

Наименование Максимальный Максимальный Максимальный Всего за
контрольного балл на первую балл за вторую балл за третью семестр
мероприятия аттестацию аттестацию аттестацию

4 семестр
Индивидуальное 
задание на практику

0 0 50 50

Промежуточная 
аттестация (зачет с 
оценкой)

50

Итого: 100

Таблица 1.3 - Шкала оценки на промежуточной аттестации

Выражение в баллах
Словесное выражение при 

форме промежуточной 
аттестации - зачет

Словесное выражение при 
форме промежуточной 

аттестации -  экзамен, зачет 
с оценкой

от 86 до 100 Зачтено Отлично
от 71 до 85 Зачтено Хорошо
от 51 до 70 Зачтено Удовлетворительно

до 51 Не зачтено Неудовлетворительно

Форма и организация промежуточной аттестации по итогам освоения 
практики -  зачет с оценкой проводится в виде сдачи отчета по практике.

Отчет о практике составляется индивидуально каждым обучающимся и 
должен отражать его деятельность в период практики.

Отчет о практике должен содержать:
-  титульный лист;
-  отзыв руководителя практики
-  бланк задания
-  содержание (оглавление);
-  введение;
-  основную часть отчета;
-  заключение;
-  список источников;
-  приложения.

Во введении должны быть отражены:
-  цель прохождения практики;
-  компетенции, формируемые в результате прохождения практик;



-  рабочий график (план) проведения практики.
Основная часть должна включать:

-  сведения о предприятии (организации);
-  рабочий календарный график (план) прохождения практики;
-  освещение рассматриваемых вопросов по практике согласно 

индивидуальному заданию.
Заключение должно содержать описание компетенций, навыков, 

знаний, умений, приобретенных за время прохождения практики.

1.2 Оценочные средства для проведения текущего контроля

Критерии оценивания

Критерии оценивания Количество
баллов

Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, обучающийся проявил 
высокий уровень самостоятельности и творческий подход к его выполнению

50

Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, имеются отдельные 
недостатки в оформлении представленного материала

40

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки при выполнении в 
ходе практики отдельных разделов (частей) задания, имеются замечания по 
оформлению собранного материала

20

Задание выполнено лишь частично, имеются многочисленные замечания по 
оформлению собранного материала

10

Отчёт не выполнен 0
ИТОГО: 0-50

1.3 Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации

Этап практики Критерии оценивания Количеств 
о баллов

Заключительный Защита отчета по практике 0-50

Критерии оценивания
Критерий Критерии оценивания Количество

баллов
Защита отчета по 

практике
-обучающийся уверенно отвечает на вопросы, касающиеся 
рассматриваемых в отчёте заданий;

50

- обучающийся частично отвечает на вопросы 
касающиеся рассматриваемых в отчёте заданий;

30

- обучающийся показывает слабые знания в ответах на 
вопросы, касающиеся рассматриваемых в отчёте заданий;

15

- обучающийся не отвечает на вопросы касающиеся 
рассматриваемых в отчёте заданий.

0

ИТОГО: 0-50


